Spelmekanik 80-talet.

Den forsta chefskursen utspelar sig under slutet av attiotalet. Jan Carlzon ar i ropet med “riv
pyramiderna” och yuppies tar dver samhallet. Reagan skotte tvisterna, Europe lag pa listorna.

Alla chefer kommer till kursen med nagot dvertramp i bagaget, en mork hemlighet som de
tvingas hantera under spelmétet.

Visitkort ar hett (tink American Psyko) och efter spelmotet kommer alla att fa redovisa vilka
visitkort de lyckats komma 6ver. Alla visitkort har ett varde 1-5. Det sammanlagda vardet raknas
ihop och vinnaren utses.

Forklaring av grundegenskaper

Auktoritet
Den viktigaste grundegenskapen for varje exekutiv chef. Genom att rulla mot auktoritet (D20,
hogst diff) avgors vem i gruppen som far ta beslut.

Executive know-how

Avgor din formaga att utfora pratiska saker med handerna, sdsom att byta en lampa eller fanga
en inbrottstjuv. Nagot som du naturligtvis forsoker delegera till nagon langre ner i naringskedjan.
Men om du inte kan leda, sa far du arbeta med handerna.

Denna egenskap kan ocksa vara att till exempel smyga, kora bil eller utéva dodligt vald.

Intelligens

Intelligens anvands for att till exempel forsta komplexa samband, vilket ofta ar ett hinder for att
utova effektivt ledarskap. Denna grundegenskap ar egentligen ganska onédig och boér bara
anvandas i nodfall. Till exempel nar nagon forsoker lura dig. Vilket du kan forutsatta att nastan
alla gor, hela tiden.

Mingla
Avgor din formaga att mingla, att knyta kontakter, att fa nagon att byta visitkort eller bara att
skryta pa ett 6dmjukt sétt.

Forhandla
Din formaga att forhandla. Kan anvéandas for att komma Gverens i lasta situationer, men ocksa
for att radda &ran efter ett misslyckat auktoritetsslag. Ovarderligt i alla moten med facket.

Coping
Din stresstalighet. Fungerar pa samma satt som sanity i Calle. Sla under ditt varde med en D100
eller forlora ett visst antal podang

Business card value
Vardet pa ditt visitkort. Pa en skala 1-5



Morka hemligheter:

Under spelmotet skall spelledaren se till att deltagarna far telefonsamtal, eller telegram, som far
dem att svettas Spela stenhart pa deras morka hemligheter och tvinga dem att sla copingslag. Om
de misslyckas, sdnks deras grundegenskaper tillfalligt (SL avgor hur mycket)

Mingel:

Livet gar ut pa att vinna, och i detta spelméte vinner den som har hogst business card value i
slutet av spelmétet. De egna visitkorten réknas inte.

SL far sjalva rakna ut vilket business card value de andra deltagarna har genom att introducera
sig sjalva. Lat dem samtala med RP och SLP. Rulla sedan mot mingel+business card value - den
andre personens business card value.

Om det &r en SLP genererar framgangsrika slag ett vistkort fran dem du samtalar med. Normalt
byter man visitkort, men en stor framgang (5 diff) kan innebéra att du endast tar emot ett kort. Ett
misslyckande (-5 diff) kan innebéra att du maste ge bort ett kort utan att fa nagot tillbaka.

I mingel mellan spelare valjer de sjalva om de byter kort eller inte.

Varje spelare har 5 kort.

Visitkort:

Tyvarr finns inte visitkorten kvar som handouts. Men en driven spelledare kan forstas skapa
egna. Eller lata rollpersonerna pyssla ihop sina egna i borjan av spelmotet.



